Learning by surfing

>> Externe/r Kritiker/in

Um unser Angebot bestmdoglichst an die Bediirfnisse unserer Nutzer abzustimmen,
bendtigen wir externe Personen, die unser System und unsere Vorgehensweise
genauer betrachten und kommentieren.

Aufgaben

Zu deinen Hauptaufgaben gehoren in Zusammenhang mit Verbesserung des Angebots
folgende Bereiche:

e Du besuchst regelmassig unsere Homepage und betrachtest neue Dienste und
Angebote

e Du nimmst Stellung zu den Angeboten von Learning by surfing und gibst diese
an die Entwickler von Learning by surfing weiter

e Du arbeitest bei neuen Projekten gezielt mit den Entwicklern von Learning by
surfing zusammen

Deine Arbeit bei uns

Damit du schnell und unkompliziert mit uns in Kontakt treten kannst, erhaltst du deine
eigene E-Mail- Adresse (vorname.name@Iearningbysurfing.ch).

Learning by surfing stellt im Weiteren allen Mitarbeitern auch unveroffentlichte
Dokumente zur Verfiigung. So kannst du bereits Lerninhalte downloaden, die erst
Wochen oder Tage spater allen Nutzern zur Verfligung stehen.

Learning by surfing und Du!
Freie Mitarbeiter
Du arbeitest als freier Mitarbeiter fiir Learning by surfing. Das heisst, dass du trotzdem
stets Uber zukiinftige Neuerungen, Angebotsveranderungen usw. informiert wirst.
Du bist jedoch nicht an Learning by surfing gebunden. Du hast also die Méglichkeit,
deine Mitarbeit ohne Grund fristlos zu beenden, genauso wie Learning by surfing
ebenfalls das Recht hat, die Mitarbeit fristlos zu kiindigen.

Interessiert?

Kontakt:
>> E- Mailadresse: contact@learningbysurfing.ch




